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1. Identificação

1.1. Informações Territoriais

UF RS

Município JARI

Região de Saúde Região 02 - Entre Rios

Área 856,46 Km²

População 3.472 Hab

Densidade Populacional 5 Hab/Km²

Fonte: Departamento de Informática do SUS (DATASUS) 
Data da consulta: 18/05/2023

1 .2. Secretaria de Saúde

Nome do Órgão SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE JARI

Número CNES 6805434

CNPJ A informação não foi identificada na base de dados

CNPJ da Mantenedora 01609402000150

Endereço RUA SILVEIRA MARTINS S/N

Email A informação não foi identificada na base de dados

Telefone (55) 3272.9032

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saúde (CNES) 
Data da consulta: 18/05/2023

1 .3. Informações da Gestão

Prefeito(a) OSNEI DOS SANTOS AZEREDO

Secretário(a) de Saúde em Exercício ALESSANDRA PORTO FANTINEL

E-mail secretário(a) smsasjari@gmail.com

Telefone secretário(a) 5532729145

Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS) 
Data da consulta: 18/05/2023

1.4. Fundo de Saúde

Instrumento de criação Informação indisponível na base de dados do SIOPS

Data de criação Informação indisponível na base de dados do SIOPS

CNPJ Informação indisponível na base de dados do SIOPS

Natureza Jurídica Informação indisponível na base de dados do SIOPS

Nome do Gestor do Fundo Informação indisponível na base de dados do SIOPS

Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS) 
Data da consulta: 18/05/2023

1.5. Plano de Saúde

Período do Plano de Saúde 2022-2025

Status do Plano Aprovado

Fonte: Departamento de Informática do SUS (DATASUS) 
Data da consulta: 01/07/2022

1.6. Informações sobre Regionalização

Região de Saúde: Região 02 - Entre Rios

Município Área (Km²) População (Hab) Densidade

CACEQUI 2370.016 12291 5,19

CAPÃO DO CIPÓ 1022.182 3745 3,66

ITACURUBI 1118.007 3456 3,09

JAGUARI 673.459 10684 15,86

JARI 856.459 3472 4,05

https://digisusgmp.saude.gov.br 3 de 28



MATA 312.12 4760 15,25

NOVA ESPERANÇA DO SUL 191.394 5465 28,55

SANTIAGO 2413.075 49298 20,43

SÃO FRANCISCO DE ASSIS 2508.454 18081 7,21

SÃO VICENTE DO SUL 1174.939 8742 7,44

UNISTALDA 602.389 2306 3,83

Fonte: Departamento de Informática do SUS (DATASUS)

Ano de referência: 2021

Não há informações cadastradas para o período do Conselho de Saúde 

Considerações
SISTEMA DO SIOPS INDISPONIVEL, MESMO ASSIM VAMOS CUMPRIR COM OS PRAZOS ESTABELECIDOS PELA LEI 141
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2. Introdução

Análises e Considerações sobre Introdução
SISTEMA DO SIOPS INDISPONIVEL, MESMO ASSIM VAMOS CUMPRIR COM OS PRAZOS ESTABELECIDOS PELA LEI 141
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3. Dados Demográficos e de Morbimortalidade

A disponibilização dos dados do SINASC, SIM e SIH, no DGMP, depende do prazo de publicação, respectivamente, pelos DAENT/SVSA e DRAC/SAES

3.1. População estimada por sexo e faixa etária

Período: 2021

Faixa Etária Masculino Feminino Total

0 a 4 anos 103 98 201

5 a 9 anos 103 97 200

10 a 14 anos 88 82 170

15 a 19 anos 85 83 168

20 a 29 anos 229 252 481

30 a 39 anos 259 222 481

40 a 49 anos 280 242 522

50 a 59 anos 279 207 486

60 a 69 anos 230 182 412

70 a 79 anos 120 117 237

80 anos e mais 54 60 114

Total 1830 1642 3472

Fonte: Estimativas preliminares elaboradas pelo Ministério da Saúde/SVS/DASNT/CGIAE (DataSUS/Tabnet) 
Data da consulta: 30/05/2023.

3.2. Nascidos Vivos

Número de nascidos vivos por residência da mãe.

Unidade Federação 2019 2020 2021

JARI 40 38 26

Fonte: Sistema de Informações sobre Nascidos Vivos (MS/SVS/DASIS/SINASC) 
Data da consulta: 30/05/2023.

3.3. Principais causas de internação

Morbidade Hospitalar de residentes, segundo capítulo da CID-10.

Capítulo CID-10 2019 2020 2021 2022 2023

I. Algumas doenças infecciosas e parasitárias 4 6 4 8 3

II. Neoplasias (tumores) 12 6 6 6 10

III. Doenças sangue órgãos hemat e transt imunitár 4 - - 1 -

IV. Doenças endócrinas nutricionais e metabólicas - 1 - 2 2

V. Transtornos mentais e comportamentais 2 2 1 2 2

VI. Doenças do sistema nervoso - 1 - 2 5

VII. Doenças do olho e anexos - - - - -

VIII.Doenças do ouvido e da apófise mastóide 1 1 - - -

IX. Doenças do aparelho circulatório 10 2 4 6 12

X. Doenças do aparelho respiratório 5 7 5 7 11

XI. Doenças do aparelho digestivo 12 6 5 11 27

XII. Doenças da pele e do tecido subcutâneo - - - 1 1

XIII.Doenças sist osteomuscular e tec conjuntivo 1 - 1 - -

XIV. Doenças do aparelho geniturinário 3 4 2 4 3

XV. Gravidez parto e puerpério 11 11 10 7 15

XVI. Algumas afec originadas no período perinatal 1 2 - 2 -

XVII.Malf cong deformid e anomalias cromossômicas - 1 - - 1

XVIII.Sint sinais e achad anorm ex clín e laborat 2 2 - 2 1

XIX. Lesões enven e alg out conseq causas externas 2 6 8 7 4
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XX. Causas externas de morbidade e mortalidade - - - - -

XXI. Contatos com serviços de saúde 1 - - - 3

CID 10ª Revisão não disponível ou não preenchido - - - - -

Total 71 58 46 68 100

Fonte: Sistema de Informações Hospitalares do SUS (SIH/SUS) 
Data da consulta: 30/05/2023.

Obs.: A atualização dos valores relativos ao último período ocorrem simultaneamente ao carregamento dos dados no Tabnet/DATASUS.

3.4. Mortalidade por grupos de causas

Mortalidade de residentes, segundo capítulo CID-10

Capítulo CID-10 2019 2020 2021

I. Algumas doenças infecciosas e parasitárias 1 1 4

II. Neoplasias (tumores) 10 5 6

III. Doenças sangue órgãos hemat e transt imunitár - - -

IV. Doenças endócrinas nutricionais e metabólicas 1 4 2

V. Transtornos mentais e comportamentais - - -

VI. Doenças do sistema nervoso 1 - -

VII. Doenças do olho e anexos - - -

VIII.Doenças do ouvido e da apófise mastóide - 1 -

IX. Doenças do aparelho circulatório 7 2 5

X. Doenças do aparelho respiratório 3 - 2

XI. Doenças do aparelho digestivo 1 - -

XII. Doenças da pele e do tecido subcutâneo - - -

XIII.Doenças sist osteomuscular e tec conjuntivo - - -

XIV. Doenças do aparelho geniturinário 1 - -

XV. Gravidez parto e puerpério - - -

XVI. Algumas afec originadas no período perinatal - - -

XVII.Malf cong deformid e anomalias cromossômicas - - -

XVIII.Sint sinais e achad anorm ex clín e laborat - 3 5

XIX. Lesões enven e alg out conseq causas externas - - -

XX. Causas externas de morbidade e mortalidade 4 1 1

XXI. Contatos com serviços de saúde - - -

XXII.Códigos para propósitos especiais - - -

Total 29 17 25

Fonte: Sistema de Informações sobre Mortalidade (MS/SVS/CGIAE/SIM-TABNET) 
Data da consulta: 30/05/2023.

Análises e Considerações sobre Dados Demográficos e de Morbimortalidade
ALGUNS SISTEMAS ESTÃO INDISPONIVEL, MESMO ASSIM VAMOS CUMPRIR COM OS PRAZOS ESTABELECIDOS PELA LEI 141
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4. Dados da Produção de Serviços no SUS

A disponibilização dos dados do SIS AB, SIA e SIH, no DGMP, depende do prazo de publicação, respectivamente, pelos DESF/SAPS e DRAC/SAES

4.1. Produção de Atenção Básica

Tipo de Produção Quantidade

Visita Domiciliar 4.081

Atendimento Individual 5.669

Procedimento 5.757

Atendimento Odontológico 372

Fonte: Sistema de informação em Saúde para a Atenção Básica – SISAB

4.2. Produção de Urgência e Emergência por Grupo de Procedimentos

Caráter de atendimento: Urgência

Grupo procedimento
Sistema de Informações Ambulatoriais Sistema de Informacões Hospitalares

Qtd. aprovada Valor aprovado AIH Pagas Valor total

01 Ações de promoção e prevenção em saúde - - - -

02 Procedimentos com finalidade diagnóstica - - - -

03 Procedimentos clínicos - - - -

04 Procedimentos cirúrgicos - - - -

05 Transplantes de orgãos, tecidos e células - - - -

06 Medicamentos - - - -

07 Órteses, próteses e materiais especiais - - - -

08 Ações complementares da atenção à saúde - - - -

Total - - - -

Fonte: Sistemas de Informações Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informações Hospitalares do SUS (SIH/SUS) 
Data da consulta: 30/05/2023.

1º RDQA - Período de Referência: Janeiro a Abril 
2º RDQA - Período de Referência: Janeiro a Agosto 
3º RDQA - Período de Referência: Janeiro a Dezembro

4.3. Produção de Atenção Psicossocial por Forma de Organização

Não há informações cadastradas para o período 

4.4. Produção de Atenção Ambulatorial Especializada e Hospitalar por Grupo de Procedimentos

Grupo procedimento
Sistema de Informações Ambulatoriais Sistema de Informacões Hospitalares

Qtd. aprovada Valor aprovado AIH Pagas Valor total

01 Ações de promoção e prevenção em saúde 11 - - -

02 Procedimentos com finalidade diagnóstica - - - -

03 Procedimentos clínicos - - - -

04 Procedimentos cirúrgicos - - - -

05 Transplantes de orgãos, tecidos e células - - - -

06 Medicamentos - - - -

07 Órteses, próteses e materiais especiais - - - -

08 Ações complementares da atenção à saúde - - - -

Total 11 - - -

Fonte: Sistema de Informações Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informações Hospitalares do SUS (SIH/SUS) 
Data da consulta: 30/05/2023.

1º RDQA - Período de Referência: Janeiro a Abril 
2º RDQA - Período de Referência: Janeiro a Agosto 
3º RDQA - Período de Referência: Janeiro a Dezembro
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4.5. Produção de Assistência Farmacêutica

Esse item refere-se ao componente especializado da assistência farmacêutica, sob gestão da esfera estadual. 
Portanto, não há produção sob gestão municipal.

4.6. Produção de Vigilância em Saúde por Grupo de Procedimentos

Financiamento: Vigilância em Saúde

Grupo procedimento
Sistema de Informações Ambulatoriais

Qtd. aprovada Valor aprovado

01 Ações de promoção e prevenção em saúde 11 -

Total 11 -

Fonte: Sistemas de Informações Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS)

1º RDQA - Período de Referência: Janeiro a Abril 
2º RDQA - Período de Referência: Janeiro a Agosto 
3º RDQA - Período de Referência: Janeiro a Dezembro
Data da consulta: 30/05/2023.

Análises e Considerações sobre Dados da Produção de Serviços no SUS
ALGUNS SISTEMAS ESTÃO INDISPONIVEL, MESMO ASSIM VAMOS CUMPRIR COM OS PRAZOS ESTABELECIDOS PELA LEI 141
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5. Rede Física Prestadora de Serviços ao SUS

5.1. Por tipo de estabelecimento e gestão

A disponibilização dos dados do SCNES, no DGMP, depende do prazo de publicação pelo DRAC/SAES.

Período 04/2023

Rede física de estabelecimentos de saúde por tipo de estabelecimentos

Tipo de Estabelecimento Dupla Estadual Municipal Total

CENTRO DE SAUDE/UNIDADE BASICA 0 0 1 1

CENTRAL DE GESTAO EM SAUDE 0 0 1 1

POLICLINICA 0 1 0 1

Total 0 1 2 3

Observação: Os dados apresentados referem-se ao número de estabelecimentos de saúde públicos ou prestadores de serviços ao SUS 
Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saúde (CNES) 
Data da consulta: 18/05/2023.

5.2. Por natureza jurídica

Período 04/2023

Rede física de estabelecimentos de saúde por natureza jurídica

Natureza Jurídica Municipal Estadual Dupla Total

ADMINISTRACAO PUBLICA

MUNICIPIO 2 1 0 3

Total 2 1 0 3

Observação: Os dados apresentados referem-se ao número de estabelecimentos de saúde públicos ou prestadores de serviços ao SUS 
Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saúde (CNES) 
Data da consulta: 18/05/2023.

5.3. Consórcios em saúde

O ente não está vinculado a consórcio público em saúde

Análises e Considerações sobre Rede Física Prestadora de Serviços ao SUS

SISTEMAS INDISPONIVEIS
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6. Profissionais de Saúde Trabalhando no SUS

A disponibilização dos dados do SCNES, no DGMP, depende do prazo de publicação pelo DRAC/SAES.

Período 02/2023

Postos de trabalho ocupados, por ocupação e forma de contratação

Adm. do Estabelecimento Formas de contratação CBOs
médicos

CBOs
enfermeiro

CBOs (outros) nível
superior

CBOs (outros) nível
médio

CBOs
ACS

Pública (NJ grupo 1, ou 201-1, 203-8) Autônomos (0209, 0210) 1 0 0 0 0

Residentes e estagiários (05, 06) 0 0 0 0 0

Estatutários e empregados públicos (0101, 0102) 1 1 5 6 5

Informais (09) 0 0 0 0 0

Bolsistas (07) 1 0 0 0 0

Intermediados por outra entidade (08) 0 0 0 0 0

Privada (NJ grupos 2 - exceto 201-1, 203-8 -,
3, 4 e 5)

Autônomos (0209, 0210) 0 0 0 0 0

Servidores públicos cedidos para a iniciativa
privada (10)

0 0 0 0 0

Residentes e estagiários (05, 06) 0 0 0 0 0

Informais (09) 0 0 0 0 0

Celetistas (0105) 0 0 0 0 0

Bolsistas (07) 0 0 0 0 0

Intermediados por outra entidade (08) 0 0 0 0 0

Postos de trabalho ocupados, por Contrato Temporário e Cargos em Comissão

Adm. do Estabelecimento Formas de contratação CBOs
médicos

CBOs
enfermeiro

CBOs (outros) nível
superior

CBOs (outros) nível
médio

CBOs
ACS

Pública (NJ grupo 1, ou 201-1, 203-8) Contratos temporários e cargos em comissão
(010301, 0104)

2 2 1 0 0

Privada (NJ grupos 2 - exceto 201-1, 203-8 -,
3, 4 e 5)

Contratos temporários e cargos em comissão
(010302, 0104)

0 0 0 0 0

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saúde (CNES) 
Data da consulta: 22/06/2023.

Postos de trabalho ocupados, por ocupação e forma de contratação

Adm. do Estabelecimento Formas de contratação 2019 2020 2021 2022

Pública (NJ grupo 1, ou 201-1, 203-8) Autônomos (0209, 0210) 0 0 1 1

Bolsistas (07) 0 1 1 1

Estatutários e empregados públicos (0101, 0102) 30 22 23 23

Residentes e estagiários (05, 06) 1 0 0 0

Postos de trabalho ocupados, por Contrato Temporário e Cargos em Comissão

Adm. do Estabelecimento Formas de contratação 2019 2020 2021 2022

Pública (NJ grupo 1, ou 201-1, 203-8) Contratos temporários e cargos em comissão (010301,
0104)

24 11 18 11

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saúde (CNES) 
Data da consulta: 22/06/2023.

Análises e Considerações sobre Profissionais de Saúde Trabalhando no SUS
ALGUNS SISTEMAS ESTÃO INDISPONIVEL, MESMO ASSIM VAMOS CUMPRIR COM OS PRAZOS ESTABELECIDOS PELA LEI 141
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7. Programação Anual de Saúde - PAS

7.1. Diretrizes, objetivos, metas e indicadores

DIRETRIZ Nº 1 - Fortalecer o SUS no município de Jari, considerando a saúde de forma ampla, com universalidade, equidade, integralidade, gratuidade e participação social.

OBJETIVO Nº 1.1 - Qualificar a Atenção Primária em Saúde e realizar ações de promoção à saúde e prevenção de doenças, através se serviços da Vigilância em Saúde

Descrição da Meta Indicador para monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2023

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado do
Quadrimestre

% meta
alcançada
da PAS

1. Manter 100% das unidades equipadas
com material, insumos e equipamento de
EPIs para o enfrentamento do Covid-19.

Porcentagem de unidades que receberam
insumos e equipamento de EPIs para o
enfrentamento do Covid-19.

Percentual 2021 100,00 100,00 70,00 Percentual 70,00 100,00

Ação Nº 1 - manter o planejamento com as equipes de monitoramento

Ação Nº 2 - Garantir o uso dos recursos provenientes aos programas e a transparencia dos processos

2. Realizar acompanhamento dos casos de
resultado positivo para covid -19.

Proporção de casos positivados e
notificados de covid - 19 pelos casos
acompanhados

Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - manter o planejamento com as equipes de monitoramento

Ação Nº 2 - realizar campanhas informativas

3. Adquirir testes rápidos (antígeno ou
IGG, IGM) para detecção de anticorpos
para o Coronavírus

Nº de testes empenhados/comprados pelos
nº de testes realizados

Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Garantir o uso dos recursos provenientes aos programas e a transparencia dos processos

Ação Nº 2 - manter o planejamento de grupos especificos

4. Realizar o teste PCR em 100% dos
pacientes sintomaticos

Proporção de notificações realizadas entre
3º e 7º dia pela proporção de testes
realizados.

Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - manter o planejamento com as equipes de monitoramento

Ação Nº 2 - Garantir o uso dos recursos provenientes aos programas de triagem e acompanhamento dos usuários do SUS nos medicamentos básicos

5. Realizar mensalmente a divulgação do
Boletim Epidemiológico referente ao covid
-19, em locais de fácil acesso a população,
redes sociais e rádio comunitária

nº de boletins epidemiológico publicados
em redes sociais e página da prefeitura e
rede social da UBS (facebook)

Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - realizar campanhas informativas e de conscientizaçãoda preservação

6. Elaborar um plano de atividades anual de
educação em saúde para aplicação na sala
de espera para sensibilização da
comunidade relacionado a saúde
principalmente combate ao covid-19.

Nº de Plano de atividade elaborados e
aplicados.

Percentual 2021 100,00 100,00 50,00 Percentual 50,00 100,00

Ação Nº 1 - manter o planejamento de grupos especificos de trabalho

Ação Nº 2 - manter equipes de vigilancia sempre atentas

Ação Nº 3 - garantir ações nas escolas através do PSE

7. Reduzir de 6 para 2 mortes prematuras
(de 30 a 69 anos) pelo conjunto das quatro
principais doenças crônicas não
transmissíveis (dcnt - doenças do aparelho
circulatório, câncer, diabetes e doenças
respiratórias crônicas)

Mortalidade prematura (de 30 a 69 anos)
pelo conjunto das 4 principais DCNT
(doenças do aparelho circulatório, câncer,
diabetes e doenças respiratórias crônicas)

Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - realizar campanhas informativas

Ação Nº 2 - realizar exames especificos e encaminar para atendiemnto especializado

Ação Nº 3 - garantir planejamento para a implantação do processo

8. Reduzir a proporção de gravidez na
adolescência de 16% para 5%

Proporção de gravidez na adolescência
entre as faixas etárias 10 a 19 anos

Percentual 2021 100,00 90,00 70,00 Percentual 70,00 100,00

Ação Nº 1 - realizar campanhas informativas e de conscientizaçãoda preservação

Ação Nº 2 - garantir ações nas escolas através do PSE

9. Aumentar a proporção de nascidos vivos
com 7 ou mais consultas de 84% para 90%

Proporção de nascidos vivos com 7 ou
mais consultas

Percentual 2021 100,00 90,00 75,00 Percentual 75,00 100,00

Ação Nº 1 - manter o planejamento de grupos especificos de gestantes

Ação Nº 2 - manter o planejamento de grupos especificos

https://digisusgmp.saude.gov.br 12 de 28



10. Reduzir a proporção nascidos vivos
com baixo peso ao nascer de 5% para 2%

Proporção nascidos vivos com baixo peso
ao nascer

Percentual 2021 100,00 100,00 50,00 Percentual 50,00 100,00

Ação Nº 1 - realizar triagem com as gestantes do municipio

Ação Nº 2 - realizar reuniões com os grupos para triagem e monitoramento e campanhas de prevenção

11. Manter o nº de mortalidade infantil
zerado

Taxa de mortalidade infantil Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - realizar campanhas informativas

Ação Nº 2 - realizar triagem com as gestantes do municipio

12. Aumentar de 58% para 90% a cobertura
de acompanhamento das condicionalidades
de saúde do Programa Bolsa Família

Cobertura de acompanhamento das
condicionalidades de Saúde do Programa
Bolsa Família (PBF)

Percentual 2021 100,00 90,00 80,00 Percentual 80,00 100,00

Ação Nº 1 - manter o planejamento com as equipes de monitoramento

Ação Nº 2 - garantir a alimentação das plataformas federais dos sistemas especificos

Ação Nº 3 - identificar através de relatórios permanentes o acompanhamento apresentados pelas equipes

13. Aumentar para 40 a taxa de
notificações de agravos relacionados ao
trabalho

Proporção de preenchimento do campo
ocupação nas notificações de agravos
relacionados ao trabalho.

Percentual 2021 100,00 100,00 50,00 Percentual 50,00 100,00

Ação Nº 1 - realizar campanhas informativas

Ação Nº 2 - manter o Planejamento com as equipes de monitoramento

Ação Nº 3 - PROMOVER AÇÕES DE CONSCIENTIZAÇÃO DA RESPONSABILIDADE DAS EQUIPE DE TRABALHO

14. Aumentar para 100% o preenchimento
do campo de ocupação nas notificações de
agravos e doenças relacionadas ao trabalho

Proporção de preenchimento do campo
ocupação nas notificações de agravos
relacionados ao trabalho.

Percentual 2021 100,00 100,00 50,00 Percentual 50,00 100,00

Ação Nº 1 - manter o planejamento com as equipes de monitoramento

Ação Nº 2 - identificar através de relatórios permanentes o acompanhamento apresentados pelas equipes

15. Aumentar para 100 % a proporção de
Vacinas selecionadas do Calendário
Nacional de Vacinação para crianças
menores de dois anos de idade –
Pentavalente (3° dose), Pneumocócica 10-
valente (2° dose), Poliomielite (3° dose) e
Tríplice viral (1° dose) – com cobertura
vacinal preconizada

Proporção de vacinas selecionadas do
Calendário Nacional de Vacinação para
crianças menores de dois anos de idade -
Pentavalente 3ª dose, Pneumocócica 10-
valente 2ª dose, Poliomielite 3ª dose e
Tríplice viral 1ª dose - com cobertura
vacinal preconizada

Percentual 2021 100,00 100,00 50,00 Percentual 50,00 100,00

Ação Nº 1 - manter as equipes de vacinação atentas ao monitoramento dos indices

Ação Nº 2 - realizar campanhas informativas

16. Manter a proporção de amostras de
água com presença de e.coli em sacs em
2%

Proporção de análises realizadas em
amostras de água para consumo humano
quanto aos parâmetros coliformes totais,
cloro residual livre e turbidez

Percentual 8,00 2,00 2,00 Percentual 2,00 100,00

Ação Nº 1 - realizar campanhas informativas

Ação Nº 2 - manter equipes de vigilancia sempre atentas

17. Aumentar a razão de mamografia de
rastreamento de 0,32 para 0,80

Razão de exames de mamografia de
rastreamento realizados em mulheres de
50 a 69 anos na população residente de
determinado local e população da mesma
faixa etária.

0 2021 0,80 0,60 Percentual 0,60 100,00

Ação Nº 1 - realizar campanhas informativas

Ação Nº 2 - garantir profissionais adequados para os atendimentos

18. Aumentar a Razão de exames
citopatológicos do colo do útero em
mulheres de 25 a 64 anos de 0,10 para
0,80.

Razão de exames citopatológicos do colo
do útero em mulheres de 25 a 64 anos na
população residente de determinado local
e a população da mesma faixa etária

Percentual 2021 100,00 0,80 0,40 Percentual 0,40 100,00

Ação Nº 1 - realizar campanhas informativas

Ação Nº 2 - manter o planejamento com as equipes de monitoramento

Ação Nº 3 - realizar a busca ativa dos usuários

19. Manter os 4 ciclos que atingiram
mínimo de 80% de cobertura de imóveis
visitados para controle vetorial da dengue

Número de ciclos que atingiram mínimo
de 80% de cobertura de imóveis visitados
para controle vetorial da dengue

Percentual 2021 100,00 80,00 40,00 Percentual 40,00 100,00

Ação Nº 1 - manter equipes de vigilancia sempre atentas

Ação Nº 2 - identificar através de relatórios permanentes o acompanhamento apresentados pelas equipes
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20. Implantar PIC’s no município por meio
de uma política municipal

Nomeação do profissional responsável Nº
de atividades realizadas/ano

Percentual 2021 1,00 1,00 Percentual 1,00 100,00

Ação Nº 1 - Garantir o uso dos recursos provenientes aos programas e atransparencia dos processos

Ação Nº 2 - prover as ações de estruturação

OBJETIVO Nº 1.2 - Fortalecer o trabalho e a educação em saúde

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2023

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado do
Quadrimestre

% meta
alcançada
da PAS

1. Realizar reuniões de equipes mensais com equipe de ESF Número de reuniões
realizadas - Atas de
reuniões e listas de
presença

Número 2021 0 48 12 Número 6,00 50,00

Ação Nº 1 - manter o planejamento com as equipes de monitoramento

2. Realizar reuniões de equipes mensais com equipe da atenção
básica

Número de reuniões
realizadas - Atas de
reuniões e listas de
presença

Número 2021 0 48 12 Número 4,00 33,33

Ação Nº 1 - manter o planejamento com as equipes de monitoramento

3. Realizar dois encontros por ano de educação permanente com os
trabalhadores da SMS

Nº de encontros
realizados por ano

Número 2021 0 8 2 Número 2,00 100,00

Ação Nº 1 - manter equipes sempre em constante atenção

Ação Nº 2 - realizar trabalho de planejamento e manter as reuniões de equipes

4. Garantir a participação de no mínimo 20 hs anuais de
capacitações externas à 80% dos trabalhadores da saúde.

Nº de profissionais/
Número de
profissionais
capacitados X 100

Percentual 2021 80,00 40,00 Percentual 40,00 100,00

Ação Nº 1 - manter o planejamento com as equipes

Ação Nº 2 - Garantir o uso dos recursos provenientes aos programas e atransparencia dos processos

5. Realizar uma reunião semestral de forma transversal com
equipes da sec desenvolvimento social, Brigada Militar entre outros
serviços de segurança pública para redução da violências no
município

Nº de reuniões
realizadas/ano

Número 2021 8,00 2,00 Percentual 1,00 50,00

Ação Nº 1 - manter convenios ativos e em em funcionamento

Ação Nº 2 - realizar trabalho de planejamento e manter as reuniões de equipes

6. Realizar no mínimo 2 reuniões anuais de capacitações com a
coordenadoria para os servidores da SMS

Nº de reuniões
realizadas/ano

Número 2021 4 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - manter o planejamento com as equipes de monitoramento

7. Realizar grupos mensais, de educação em saúde com as 19
comunidades

Número de reuniões
realizadas/ Nº de
comunidades

Percentual 2021 100,00 19,00 Percentual 12,00 63,16

Ação Nº 1 - manter o planejamento com as equipes de monitoramento

8. Realizar grupo de gestantes mensalmente Nº de grupos
realizados por ano

Percentual 2021 100,00 12,00 Percentual 12,00 100,00

Ação Nº 1 - realizar campanhas informativas

Ação Nº 2 - manter o planejamento de grupos especificos de gestantes

9. Realizar campanha de sensibilização da prevenção da
hipertensão e diabetes

Nº de campanhas
realizadas

Percentual 2021 100,00 50,00 Percentual 50,00 100,00

Ação Nº 1 - realizar campanhas informativas

10. Realizar campanha anual de prevenção de IST’s Nº de campanhas
realizadas

Número 2021 0 0 Número 0 0

Ação Nº 1 - manter o planejamento com as equipes de monitoramento

11. Realizar campanhas anuais de prevenção à tuberculose e
hanseníase

Nº de campanhas
realizadas

Número 2021 4 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - manter o planejamento com as equipes de monitoramento

12. Realizar campanha anual de prevenção ao suicídio Nº de campanhas
realizadas

Percentual 2021 4 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - realizar campanhas informativas

Ação Nº 2 - manter o planejamento com as equipes de monitoramento
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13. Realizar campanha anual de prevenção ao câncer do colo do
útero e mama

Nº de campanhas
realizadas

Número 2021 4 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - realizar campanhas informativas

14. Realizar campanha anual de prevenção ao câncer de próstata Nº de campanhas
realizadas

Número 2021 4 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - realizar campanhas informativas

15. Realizar formação e qualificação da equipe do programa
municipal, visando o planejamento das ações: realizar a triagem e
formação dos grupos de trabalho , priorizando as ações votadas a
realidade municipal (estas atividades relacionadas ao Programa
Rede Bem Cuidar - RBC)

Número de reuniões
realizadas - Atas de
reuniões e listas de
presença

Percentual 2021 100,00 50,00 Percentual 50,00 100,00

Ação Nº 1 - manter o planejamento com as equipes de monitoramento

Ação Nº 2 - manter o planejamento de grupos especificos

OBJETIVO Nº 1.3 - Aprimorar os mecanismos de governança no Sistema Único de Saúde

Descrição da Meta Indicador para monitoramento
e avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2023

Unidade de
medida -
Meta

Resultado do
Quadrimestre

% meta
alcançada
da PAS

1. Elaborar e implantar pesquisa de
satisfação ao usuário

Número de sugestões/
reclamações por mês/ano

Percentual 2021 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - manter o planejamento de grupos especificos de trabalho

2. Implantar REMUME no município Documento implantado em
processo de trabalho

Percentual 2021 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - manter o planejamento com as equipes de monitoramento

3. Realizar atualização anual da REMUME Nº de atualização da Remume Percentual 2021 100,00 0,00 Percentual 100,00 0

Ação Nº 1 - manter o planejamento com as equipes de monitoramento

4. Participar no mínimo de 7 reuniões de
CIR

Nº de participação da secretária
de saúde em reuniões de CIR

Número 2021 7 5 Número 2,00 40,00

Ação Nº 1 - realizar trabalho de planejamento e manter as reuniões de equipes

5. Elaborar um organograma da Secretaria
de Saúde

Organograma elaborado em
banner

Número 2021 1 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - manter o planejamento com as equipes de monitoramento

6. Elaborar e manter um painel
epidemiológico do município

Painel elaborado em Banner Número 2021 1 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - identificar através de relatórios permanentes o acompanhamento apresentados pelas equipes

Ação Nº 2 - manter equipes de vigilancia sempre atentas

7. Nomear um técnico responsável pela
vigilância de saúde do trabalhador

Portaria de nomeação Número 2021 1 0 Número 1,00 0

Ação Nº 1 - manter o planejamento

8. Realizar um Concurso Público para
compor o quadro de trabalhadores da SMS

Concurso público realizado Número 2021 1 0 Número 1,00 0

Ação Nº 1 - manter o planejamnto

9. Garantir o funcionamento do Conselho
Municipal de Saúde

Número de reuniões do CMS Percentual 2021 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - promover a continuidade da integração conselho e gestão

Ação Nº 2 - garantir um espaço para as reuniões e deliberações do conselho

10. Realizar uma conferência Municipal de
Saúde

Nº de conferências realizadas Número 2021 1 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - realizar a conferencia

Ação Nº 2 - prover as ações de estruturação

11. Ampliar estrutura física da SMS Estrutura da SMS ampliada Percentual 2021 100,00 50,00 Percentual 50,00 100,00

Ação Nº 1 - melhorar a estruturação e espaços que abrigam a Saúde

12. Ampliar a estrutura física da UBS Estrutura da UBS ampliada Percentual 2021 100,00 50,00 Percentual 50,00 100,00

Ação Nº 1 - prover as ações de estruturação

13. Aquisição de dois veículos Nº de veículos adquiridos Número 2021 2 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - melhorar a estruturação dos veiculos, bem como garantir transportes seguros para a continuidade dos serviços
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14. Manter o consórcio municipal de saúde Número de consultas realizadas
por ano

Percentual 2021 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - manter convenios ativos e em em funcionamento

15. Garantir 100% dos recursos necessários
para o funcionamento da SMS

Valor liquidado/ valor
empenhado X 100

Percentual 2021 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Garantir o uso dos recursos provenientes aos programas e a transparencia dos processos

OBJETIVO Nº 1.4 - ÍNDICES PACTUADOS COM O ESTADO SEGUNDO RESOLUÇÃO CIB 151/2022

Descrição da Meta Indicador para monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2023

Unidade de
medida -
Meta

Resultado do
Quadrimestre

% meta
alcançada
da PAS

1. Taxa de mortalidade infantil numero de crianças nascidas no
municipio

Taxa 0,00 0,00 Taxa 0 0

Ação Nº 1 - manter o planejamento com as equipes de monitoramento

Ação Nº 2 - manter o planejamento de grupos especificos de gestantes

2. Número de casos novos de sífilis
congênita em menores de 1 ano de idade

Número de casos novos de sífilis
congênita em menores de um ano de
idade

Número 0 0 Número 0 0

Ação Nº 1 - manter o planejamento com as equipes de monitoramento

3. Testagem para HIV nos casos novos
de tuberculose notificados no SINAN

numero de testagens Número 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - realizar a busca ativa dos usuários

4. Razão de Mortalidade Materna -
RMM

mulheres gravidas do municipio Razão 0,00 0,00 Razão 0 0

Ação Nº 1 - manter o planejamento com as equipes de monitoramento

Ação Nº 2 - manter as equipes de vacinação atentas ao monitoramento dos indices

5. Coeficiente bruto de mortalidade por
Aids

taxa de mortalidade por AIDS Taxa 0,00 0,00 Taxa 0 0

Ação Nº 1 - manter o planejamento com as equipes de monitoramento

Ação Nº 2 - realizar campanhas informativas

Demonstrativo da vinculação das metas anualizadas com a Subfunção

Subfunções Descrição das Metas por Subfunção

Meta
programada
para o
exercício

Resultados do
Quadrimestre

122 -
Administração
Geral

Manter 100% das unidades equipadas com material, insumos e equipamento de EPIs para o enfrentamento do Covid-19. 70,00 70,00

Realizar acompanhamento dos casos de resultado positivo para covid -19. 100,00 100,00

Adquirir testes rápidos (antígeno ou IGG, IGM) para detecção de anticorpos para o Coronavírus 100,00 100,00

Testagem para HIV nos casos novos de tuberculose notificados no SINAN 100,00 100,00

Realizar dois encontros por ano de educação permanente com os trabalhadores da SMS 2 2

Realizar o teste PCR em 100% dos pacientes sintomaticos 100,00 100,00

Realizar mensalmente a divulgação do Boletim Epidemiológico referente ao covid -19, em locais de fácil acesso a população, redes
sociais e rádio comunitária

100,00 100,00

Realizar uma reunião semestral de forma transversal com equipes da sec desenvolvimento social, Brigada Militar entre outros serviços
de segurança pública para redução da violências no município

2,00 1,00

Elaborar um plano de atividades anual de educação em saúde para aplicação na sala de espera para sensibilização da comunidade
relacionado a saúde principalmente combate ao covid-19.

50,00 50,00

Reduzir de 6 para 2 mortes prematuras (de 30 a 69 anos) pelo conjunto das quatro principais doenças crônicas não transmissíveis (dcnt
- doenças do aparelho circulatório, câncer, diabetes e doenças respiratórias crônicas)

100,00 100,00

Nomear um técnico responsável pela vigilância de saúde do trabalhador 0 1

Realizar grupos mensais, de educação em saúde com as 19 comunidades 19,00 12,00

Reduzir a proporção de gravidez na adolescência de 16% para 5% 70,00 70,00

Realizar um Concurso Público para compor o quadro de trabalhadores da SMS 0 1

Realizar grupo de gestantes mensalmente 12,00 12,00

Aumentar a proporção de nascidos vivos com 7 ou mais consultas de 84% para 90% 75,00 75,00

Reduzir a proporção nascidos vivos com baixo peso ao nascer de 5% para 2% 50,00 50,00

Realizar uma conferência Municipal de Saúde 1 1
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Aumentar de 58% para 90% a cobertura de acompanhamento das condicionalidades de saúde do Programa Bolsa Família 80,00 80,00

Aumentar para 40 a taxa de notificações de agravos relacionados ao trabalho 50,00 50,00

Garantir 100% dos recursos necessários para o funcionamento da SMS 100,00 100,00

301 - Atenção
Básica

Manter 100% das unidades equipadas com material, insumos e equipamento de EPIs para o enfrentamento do Covid-19. 70,00 70,00

Taxa de mortalidade infantil 0,00 0,00

Elaborar e implantar pesquisa de satisfação ao usuário 100,00 100,00

Realizar reuniões de equipes mensais com equipe de ESF 12 6

Realizar acompanhamento dos casos de resultado positivo para covid -19. 100,00 100,00

Número de casos novos de sífilis congênita em menores de 1 ano de idade 0 0

Implantar REMUME no município 100,00 100,00

Realizar reuniões de equipes mensais com equipe da atenção básica 12 4

Adquirir testes rápidos (antígeno ou IGG, IGM) para detecção de anticorpos para o Coronavírus 100,00 100,00

Testagem para HIV nos casos novos de tuberculose notificados no SINAN 100,00 100,00

Realizar atualização anual da REMUME 0,00 100,00

Realizar dois encontros por ano de educação permanente com os trabalhadores da SMS 2 2

Realizar o teste PCR em 100% dos pacientes sintomaticos 100,00 100,00

Razão de Mortalidade Materna - RMM 0,00 0,00

Participar no mínimo de 7 reuniões de CIR 5 2

Garantir a participação de no mínimo 20 hs anuais de capacitações externas à 80% dos trabalhadores da saúde. 40,00 40,00

Realizar mensalmente a divulgação do Boletim Epidemiológico referente ao covid -19, em locais de fácil acesso a população, redes
sociais e rádio comunitária

100,00 100,00

Coeficiente bruto de mortalidade por Aids 0,00 0,00

Elaborar um organograma da Secretaria de Saúde 1 1

Realizar uma reunião semestral de forma transversal com equipes da sec desenvolvimento social, Brigada Militar entre outros serviços
de segurança pública para redução da violências no município

2,00 1,00

Elaborar um plano de atividades anual de educação em saúde para aplicação na sala de espera para sensibilização da comunidade
relacionado a saúde principalmente combate ao covid-19.

50,00 50,00

Elaborar e manter um painel epidemiológico do município 1 1

Realizar no mínimo 2 reuniões anuais de capacitações com a coordenadoria para os servidores da SMS 1 1

Reduzir de 6 para 2 mortes prematuras (de 30 a 69 anos) pelo conjunto das quatro principais doenças crônicas não transmissíveis (dcnt
- doenças do aparelho circulatório, câncer, diabetes e doenças respiratórias crônicas)

100,00 100,00

Nomear um técnico responsável pela vigilância de saúde do trabalhador 0 1

Realizar grupos mensais, de educação em saúde com as 19 comunidades 19,00 12,00

Reduzir a proporção de gravidez na adolescência de 16% para 5% 70,00 70,00

Realizar um Concurso Público para compor o quadro de trabalhadores da SMS 0 1

Realizar grupo de gestantes mensalmente 12,00 12,00

Aumentar a proporção de nascidos vivos com 7 ou mais consultas de 84% para 90% 75,00 75,00

Garantir o funcionamento do Conselho Municipal de Saúde 100,00 100,00

Realizar campanha de sensibilização da prevenção da hipertensão e diabetes 50,00 50,00

Reduzir a proporção nascidos vivos com baixo peso ao nascer de 5% para 2% 50,00 50,00

Realizar uma conferência Municipal de Saúde 1 1

Realizar campanha anual de prevenção de IST’s 0 0

Manter o nº de mortalidade infantil zerado 100,00 100,00

Ampliar estrutura física da SMS 50,00 50,00

Realizar campanhas anuais de prevenção à tuberculose e hanseníase 1 1

Aumentar de 58% para 90% a cobertura de acompanhamento das condicionalidades de saúde do Programa Bolsa Família 80,00 80,00

Ampliar a estrutura física da UBS 50,00 50,00

Realizar campanha anual de prevenção ao suicídio 1 1

Aumentar para 40 a taxa de notificações de agravos relacionados ao trabalho 50,00 50,00

Aquisição de dois veículos 1 1

Realizar campanha anual de prevenção ao câncer do colo do útero e mama 1 1
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Aumentar para 100% o preenchimento do campo de ocupação nas notificações de agravos e doenças relacionadas ao trabalho 50,00 50,00

Manter o consórcio municipal de saúde 100,00 100,00

Realizar campanha anual de prevenção ao câncer de próstata 1 1

Aumentar para 100 % a proporção de Vacinas selecionadas do Calendário Nacional de Vacinação para crianças menores de dois anos
de idade – Pentavalente (3° dose), Pneumocócica 10-valente (2° dose), Poliomielite (3° dose) e Tríplice viral (1° dose) – com
cobertura vacinal preconizada

50,00 50,00

Garantir 100% dos recursos necessários para o funcionamento da SMS 100,00 100,00

Realizar formação e qualificação da equipe do programa municipal, visando o planejamento das ações: realizar a triagem e formação
dos grupos de trabalho , priorizando as ações votadas a realidade municipal (estas atividades relacionadas ao Programa Rede Bem
Cuidar - RBC)

50,00 50,00

Manter a proporção de amostras de água com presença de e.coli em sacs em 2% 2,00 2,00

Aumentar a razão de mamografia de rastreamento de 0,32 para 0,80 0,60 0,60

Aumentar a Razão de exames citopatológicos do colo do útero em mulheres de 25 a 64 anos de 0,10 para 0,80. 0,40 0,40

Manter os 4 ciclos que atingiram mínimo de 80% de cobertura de imóveis visitados para controle vetorial da dengue 40,00 40,00

Implantar PIC’s no município por meio de uma política municipal 1,00 1,00

303 - Suporte
Profilático e
Terapêutico

Realizar grupos mensais, de educação em saúde com as 19 comunidades 19,00 12,00

Realizar campanha anual de prevenção ao suicídio 1 1

304 - Vigilância
Sanitária

Número de casos novos de sífilis congênita em menores de 1 ano de idade 0 0

Aumentar para 100 % a proporção de Vacinas selecionadas do Calendário Nacional de Vacinação para crianças menores de dois anos
de idade – Pentavalente (3° dose), Pneumocócica 10-valente (2° dose), Poliomielite (3° dose) e Tríplice viral (1° dose) – com
cobertura vacinal preconizada

50,00 50,00

Manter a proporção de amostras de água com presença de e.coli em sacs em 2% 2,00 2,00

Manter os 4 ciclos que atingiram mínimo de 80% de cobertura de imóveis visitados para controle vetorial da dengue 40,00 40,00

305 - Vigilância
Epidemiológica

Realizar acompanhamento dos casos de resultado positivo para covid -19. 100,00 100,00

Número de casos novos de sífilis congênita em menores de 1 ano de idade 0 0

Adquirir testes rápidos (antígeno ou IGG, IGM) para detecção de anticorpos para o Coronavírus 100,00 100,00

Realizar o teste PCR em 100% dos pacientes sintomaticos 100,00 100,00

Realizar mensalmente a divulgação do Boletim Epidemiológico referente ao covid -19, em locais de fácil acesso a população, redes
sociais e rádio comunitária

100,00 100,00

Elaborar um plano de atividades anual de educação em saúde para aplicação na sala de espera para sensibilização da comunidade
relacionado a saúde principalmente combate ao covid-19.

50,00 50,00

Elaborar e manter um painel epidemiológico do município 1 1

Reduzir de 6 para 2 mortes prematuras (de 30 a 69 anos) pelo conjunto das quatro principais doenças crônicas não transmissíveis (dcnt
- doenças do aparelho circulatório, câncer, diabetes e doenças respiratórias crônicas)

100,00 100,00

Aumentar para 100 % a proporção de Vacinas selecionadas do Calendário Nacional de Vacinação para crianças menores de dois anos
de idade – Pentavalente (3° dose), Pneumocócica 10-valente (2° dose), Poliomielite (3° dose) e Tríplice viral (1° dose) – com
cobertura vacinal preconizada

50,00 50,00

Manter a proporção de amostras de água com presença de e.coli em sacs em 2% 2,00 2,00

Manter os 4 ciclos que atingiram mínimo de 80% de cobertura de imóveis visitados para controle vetorial da dengue 40,00 40,00

306 -
Alimentação e
Nutrição

Razão de Mortalidade Materna - RMM 0,00 0,00

Reduzir a proporção de gravidez na adolescência de 16% para 5% 70,00 70,00

Realizar grupo de gestantes mensalmente 12,00 12,00

Aumentar a proporção de nascidos vivos com 7 ou mais consultas de 84% para 90% 75,00 75,00

Reduzir a proporção nascidos vivos com baixo peso ao nascer de 5% para 2% 50,00 50,00

Manter o nº de mortalidade infantil zerado 100,00 100,00
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Demonstrativo da Programação de Despesas com Saúde por Subfunção, Categoria Econômica e Fonte de Recursos

Subfunções Categoria
Econômica

Recursos
ordinários -
Fonte Livre
(R$)

Receita de impostos e de
transferência de impostos
(receita própria - R$)

Transferências de fundos à Fundo
de Recursos do SUS, provenientes
do Governo Federal (R$)

Transferências de fundos ao Fundo
de Recursos do SUS, provenientes
do Governo Estadual (R$)

Transferências de
convênios
destinados à Saúde
(R$)

Operações de
Crédito
vinculadas à
Saúde (R$)

Royalties do
petróleo
destinados à
Saúde (R$)

Outros
recursos
destinados à
Saúde (R$)

Total(R$)

0 - Informações
Complementares

Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

122 -
Administração
Geral

Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

301 - Atenção
Básica

Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

Capital N/A 780.000,00 450.000,00 180.000,00 N/A N/A N/A N/A 1.410.000,00

302 - Assistência
Hospitalar e
Ambulatorial

Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

303 - Suporte
Profilático e
Terapêutico

Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

304 - Vigilância
Sanitária

Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

Capital N/A N/A 16.000,00 12.000,00 N/A N/A N/A N/A 28.000,00

305 - Vigilância
Epidemiológica

Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

306 -
Alimentação e
Nutrição

Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

Fonte: DIGISUS Gestor - Módulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online 
Data da consulta: 22/06/2023.

Análises e Considerações sobre Programação Anual de Saúde - PAS
    ALGUNS SISTEMAS ESTÃO INDISPONIVEL, MESMO ASSIM VAMOS CUMPRIR COM OS PRAZOS ESTABELECIDOS PELA LEI 141
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8. Indicadores de Pactuação Interfederativa

O processo de Pactuação Interfederativa de Indicadores foi descontinuado com a revogação da Resolução nº 8/2016 a partir da publicação da Resolução de Consolidação CIT nº 1/2021. 
Para mais informações, consultar a Nota Técnica nº 20/2021-DGIP/SE/MS

Fonte: DIGISUS Gestor - Módulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online 
Data da consulta: 22/06/2023.
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9. Execução Orçamentária e Financeira

A disponibilização dos dados do SIOPS, no DGMP, depende do prazo de publicação pelo DESID/SCTIE.

9.1. Execução da programação por fonte de recurso, subfunção e categoria econômica

Despesa Total em Saúde por Fonte e Subfunção

Não há dados para o período informado

Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS)

Data da consulta: 30/05/2023.

9.2. Indicadores financeiros

Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS)

Data da consulta: 30/05/2023.

9.3. Relatório Resumido da Execução Orçamentária (RREO)

9.4. Covid-19 Repasse União

Quadro demonstrativo da transferência de recursos advindos da união para a aplicação no enfrentamento da situação de emergência de saúde pública de importância nacional -
Coronavírus (COVID-19)

Descrição do recurso SALDO DO RECURSO DO
EXERCICIO ANTERIOR

(31/12/2022)

RECURSOS
DIRECIONADOS
NO EXERCÍCIO
ATUAL ATÉ O

BIMESTRE

SALDO
TOTAL

Recursos advindos da transferência da União repassados pelo FNS conf. Portarias específicas nos blocos de manutenção e
estruturação para a aplicação no enfrentamento da situação de emergência de saúde pública de importância nacional -
Coronavírus (COVID-19)

0,00 0,00 0,00

Recursos advindos da transferência da União repassados pelo FNS nos blocos de manutenção e estruturação não específicas
para a aplicação no enfrentamento da situação de emergência de saúde pública de importância nacional - Coronavírus
(COVID-19)

0,00 0,00 0,00

Recursos advindos de transposição de saldos financeiros de exercícios anteriores provenientes de repasses federais do FNS aos
fundos de saúde dos estados, DF e municípios conf. LC 172/2020.

0,00 0,00 0,00

Recursos advindos da União, na forma de auxílio financeiro, aos Estados, ao Distrito Federal e aos Municípios, no exercício
de 2020, e em ações de enfrentamento ao Coronavírus SARS-CoV-2 (Covid-19). Conforme LC 173/2020

0,00 0,00 0,00

Recursos advindos da União, na forma de prestação de apoio financeiro pela União aos entes federativos que recebem recursos
do Fundo de Participação dos Estados - FPE e do Fundo de Participação dos Municípios - FPM, com o objetivo de mitigar as
dificuldades financeiras decorrentes do estado de calamidade pública reconhecido pelo Decreto Legislativo nº 6, de 20 de
março de 2020, e da emergência de saúde pública de importância internacional decorrente do coronavírus (Covid-19). MP
938/2020

0,00 0,00 0,00

Outros recursos advindos de transferências da União 0,00 0,00 0,00

Total de recursos advindos de transferência da união para enfrentamento da Emergência em Saúde Pública de
Importância Nacional - CORONAVIRUS (COVID-19)

0,00 0,00 0,00

Despesas decorrentes do enfrentamento da situação de emergência de saúde pública de importância nacional Coronavírus (COVID-19)

Descrição das Subfunções/Despesas Despesas Empenhadas Despesas Liquidadas Despesas Pagas
Administração Geral 0,00 0,00 0,00

Atenção Básica 0,00 0,00 0,00

Assistência Hospitalar e Ambulatorial 0,00 0,00 0,00

Suporte profilático e terapêutico 0,00 0,00 0,00

Vigilância Sanitária 0,00 0,00 0,00

Vigilância Epidemiológica 0,00 0,00 0,00

Alimentação e Nutrição 0,00 0,00 0,00

Informações Complementares 0,00 0,00 0,00

Total 0,00 0,00 0,00
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Descrição das
Subfunções/Despesas

Inscrição
em 2022 -

RPs
processados

(a)

Inscrição
em 2022 -
RPs não

processados
(b)

Inscrição
em 2022
- Saldo
total (c)
= a+b

Execução
de RPs

inscritos
em 2022 -

RPs
processados

Pago (d)

Execução
de RPs

inscritos
em 2022 -

RPs
processados
Cancelado

(e)

Execução
de RPs

inscritos
em 2022 -
RPs não

processados
-

Liquidado*
(f)

Execução
de RPs

inscritos
em 2022 -
RPs não

processados
- Pago (g)

Execução
de RPs

inscritos
em 2022 -
RPs não

processados
- Cancelado

(h)

Saldo até o
bimestre

(Rps
inscritos

em 2022) -
Saldo até o
bimestre -

RPs
processados
i= (a - d -

e)

Saldo até o
bimestre

(Rps
inscritos

em 2022) -
Saldo até o
bimestre -
RPs não

processados
j= (b -f - g

- h)

Saldo
até o

bimestre
(Rps

inscritos
em 2022)
- Saldo
até o

bimestre
- Saldo

Total k=
(i + j)

Inscrição
em 2021 -

RPs
processados

(a)

Inscrição
em 2021 -
RPs não

processados
(b)

Administração Geral 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Atenção Básica 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Assistência Hospitalar
e Ambulatorial

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Suporte profilático e
terapêutico

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Vigilância Sanitária 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Vigilância
Epidemiológica

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Alimentação e
Nutrição

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Informações
Complementares

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Total 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Gerado em 30/05/2023 11:39:27
Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS)

9.5. Covid-19 Recursos Próprios

Quadro demonstrativo da aplicação de recursos próprios no enfrentamento da situação de emergência de saúde pública de importância nacional - Coronavírus (COVID-19)

Descrição do recurso SALDO DO RECURSO DO
EXERCICIO ANTERIOR

(31/12/2022)

RECURSOS
DIRECIONADOS
NO EXERCÍCIO
ATUAL ATÉ O

BIMESTRE

SALDO
TOTAL

Recursos próprios a serem aplicados no enfrentamento da emergência de saúde - nacional - Coronavírus (COVID-19) 0,00 0,00 0,00

Total 0,00 0,00 0,00

Despesas decorrentes do enfrentamento da situação de emergência de saúde pública de importância nacional Coronavírus (COVID-19)

Descrição das Subfunções/Despesas Despesas Empenhadas Despesas Liquidadas Despesas Pagas
Administração Geral 0,00 0,00 0,00

Atenção Básica 0,00 0,00 0,00

Assistência Hospitalar e Ambulatorial 0,00 0,00 0,00

Suporte profilático e terapêutico 0,00 0,00 0,00

Vigilância Sanitária 0,00 0,00 0,00

Vigilância Epidemiológica 0,00 0,00 0,00

Alimentação e Nutrição 0,00 0,00 0,00

Informações Complementares 0,00 0,00 0,00

Total 0,00 0,00 0,00

Descrição das
Subfunções/Despesas

Inscrição
em 2022 -

RPs
processados

(a)

Inscrição
em 2022 -
RPs não

processados
(b)

Inscrição
em 2022
- Saldo
total (c)
= a+b

Execução
de RPs

inscritos
em 2022 -

RPs
processados

Pago (d)

Execução
de RPs

inscritos
em 2022 -

RPs
processados
Cancelado

(e)

Execução
de RPs

inscritos
em 2022 -
RPs não

processados
-

Liquidado*
(f)

Execução
de RPs

inscritos
em 2022 -
RPs não

processados
- Pago (g)

Execução
de RPs

inscritos
em 2022 -
RPs não

processados
- Cancelado

(h)

Saldo até o
bimestre

(Rps
inscritos

em 2022) -
Saldo até o
bimestre -

RPs
processados
i= (a - d -

e)

Saldo até o
bimestre

(Rps
inscritos

em 2022) -
Saldo até o
bimestre -
RPs não

processados
j= (b -f - g

- h)

Saldo
até o

bimestre
(Rps

inscritos
em 2022)
- Saldo
até o

bimestre
- Saldo

Total k=
(i + j)

Inscrição
em 2021 -

RPs
processados

(a)

Inscrição
em 2021 -
RPs não

processados
(b)
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Administração Geral 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Atenção Básica 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Assistência Hospitalar
e Ambulatorial

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Suporte profilático e
terapêutico

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Vigilância Sanitária 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Vigilância
Epidemiológica

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Alimentação e
Nutrição

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Informações
Complementares

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Total 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Gerado em 30/05/2023 11:39:26
Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS)

9.6. Covid-19 Repasse Estadual

Quadro demonstrativo da transferência de recursos advindos do estado para a aplicação no enfrentamento da situação de emergência de saúde pública de importância nacional -
Coronavírus (COVID-19)

Descrição do recurso SALDO DO RECURSO DO
EXERCICIO ANTERIOR

(31/12/2022)

RECURSOS
DIRECIONADOS
NO EXERCÍCIO
ATUAL ATÉ O

BIMESTRE

SALDO
TOTAL

Recursos de transferências do estado para enfrentamento da situação de emergência de saúde pública de importância -
nacional - Coronavírus (COVID-19)

0,00 0,00 0,00

Total 0,00 0,00 0,00

Despesas decorrentes do enfrentamento da situação de emergência de saúde pública de importância nacional Coronavírus (COVID-19)

Descrição das Subfunções/Despesas Despesas Empenhadas Despesas Liquidadas Despesas Pagas
Administração Geral 0,00 0,00 0,00

Atenção Básica 0,00 0,00 0,00

Assistência Hospitalar e Ambulatorial 0,00 0,00 0,00

Suporte profilático e terapêutico 0,00 0,00 0,00

Vigilância Sanitária 0,00 0,00 0,00

Vigilância Epidemiológica 0,00 0,00 0,00

Alimentação e Nutrição 0,00 0,00 0,00

Informações Complementares 0,00 0,00 0,00

Total 0,00 0,00 0,00

Descrição das
Subfunções/Despesas

Inscrição
em 2022 -

RPs
processados

(a)

Inscrição
em 2022 -
RPs não

processados
(b)

Inscrição
em 2022
- Saldo
total (c)
= a+b

Execução
de RPs

inscritos
em 2022 -

RPs
processados

Pago (d)

Execução
de RPs

inscritos
em 2022 -

RPs
processados
Cancelado

(e)

Execução
de RPs

inscritos
em 2022 -
RPs não

processados
-

Liquidado*
(f)

Execução
de RPs

inscritos
em 2022 -
RPs não

processados
- Pago (g)

Execução
de RPs

inscritos
em 2022 -
RPs não

processados
- Cancelado

(h)

Saldo até o
bimestre

(Rps
inscritos

em 2022) -
Saldo até o
bimestre -

RPs
processados
i= (a - d -

e)

Saldo até o
bimestre

(Rps
inscritos

em 2022) -
Saldo até o
bimestre -
RPs não

processados
j= (b -f - g

- h)

Saldo
até o

bimestre
(Rps

inscritos
em 2022)
- Saldo
até o

bimestre
- Saldo

Total k=
(i + j)

Inscrição
em 2021 -

RPs
processados

(a)

Inscrição
em 2021 -
RPs não

processados
(b)

Administração Geral 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Atenção Básica 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Assistência Hospitalar
e Ambulatorial

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Suporte profilático e
terapêutico

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Vigilância Sanitária 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Vigilância
Epidemiológica

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Alimentação e
Nutrição

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Informações
Complementares

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Total 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Gerado em 30/05/2023 11:39:28
Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS)

Análises e Considerações sobre Execução Orçamentária e Financeira
SIOPS INDISPONIVEL, RELATÓRIO CONTÁBIL ANEXADOS NO CAMPO 11
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10. Auditorias
Não há informações cadastradas para o período das Auditorias.
Fonte: Sistema Nacional de Auditoria do SUS (SISAUD-SUS) 
Data da consulta: 22/06/2023.

Outras Auditorias

Fonte: DIGISUS Gestor - Módulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online 
Data da consulta: 22/06/2023.

Análises e Considerações sobre Auditorias
SEM AUDITORIAS NO PERIODO
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11. Análises e Considerações Gerais

RELATÓRIO DO MGS INSERIDOS AQUI DEVIDO A INSCONSISTENCIA DO SISTEMA SIOPS

 
ALESSANDRA PORTO FANTINEL 

Secretário(a) de Saúde 
JARI/RS, 2023
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Identificação
Considerações:
Documentos analisados por este colegiado, ressaltamos que alguns dados não estão disponíveis

Introdução
Considerações:
Documentos analisados por este colegiado, ressaltamos que alguns dados não estão disponíveis

Dados Demográficos e de Morbimortalidade
Considerações:
DADOS IMPORTADOS DOS SISTEMAS DE INFORMAÇÃO

Dados da Produção de Serviços no SUS
Considerações:
DADOS IMPORTADOS DO SISTEMA DE INFORMAÇÃO

Rede Física Prestadora de Serviços ao SUS
Considerações:
DADOS IMPORTADOS DOS SISTEMAS DE INFORMAÇÃO

Profissionais de Saúde Trabalhando no SUS
Considerações:
DADOS IMPORTADOS DOS SISTEMAS DE INFORMAÇÃO

Programação Anual de Saúde - PAS
Considerações:
DADOS IMPORTADOS DOS SISTEMAS DE INFORMAÇÃO

Indicadores de Pactuação Interfederativa
Considerações:
Sem Parecer

Execução Orçamentária e Financeira
Considerações:
DADOS IMPORTADOS DOS SISTEMAS DE INFORMAÇÃO

Auditorias
Considerações:
SEM AUDITORIAS

Análises e Considerações Gerais
Parecer do Conselho de Saúde:
DOCUMENTOS DE COMPROVAÇÃO INSERIDOS AQUI 

Status do Parecer: Avaliado

REPÚBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
ESTADO: RIO GRANDE DO SUL

MUNICÍPIO: JARI 
1º Relatório Detalhado do Quadrimestre Anterior - 2023 

Parecer do Conselho de Saúde
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JARI/RS, 23 de Junho de 2023 

Conselho Municipal de Saúde de Jari
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