RELATORIO ANUAL DE MONITORAMENTO DO PLANO
MUNICIPAL DE EDUCACAO DO MUNICIPIO DE JARI- RS

Relatorio Anual de Monitoramento do Plano Munic pal de Educacéo do
municipio de Jari- RS,

O Plano Municipal de Educacao de Jari-Rs foi criado pela Lei n° 2.094
de 01 de junho de 2015, as diretrizes propostas por esse plano, revelam-se
como grande desafio ao sistema de ensino, sendo a erradicagdo do
analfabetismo; universalizacdo do atendimento escolar; superagdo das
desigualdades educacionais, com énfase na promog¢do a igualdade racial,
regional, de género e de orientacdo sexual e na erracicagdo de todas as
formas de discriminacdo; melhoria da qualidade da educa o; formacao para o
trabalho e para a cidadania, com énfase nos valores mora e éticos em que se
fundamenta a sociedade; promocado do principio da ge ao democratica da
educacao publica; promogado humanistica, cientifica, cu ural e tecnoldgica;
estabelecimento de meta de aplicacdo de recursos publico em educagéao, que
assegure atendimento as necessidades de expansdo com padrao de
qualidade e equidade; valorizagdo dos profissionais da ducag&o; promocao
dos principios do respeito aos direitos humanos, diversidade e &
sustentabilidade socioambiental.

O monitoramento € realizado na periodicdade anual e sua

Avaliacao na periodicidade bianual.

O Foérum Municipal de Educagédo - FME e responsavel pelo
monitoramento e avaliagdo do Plano Municipal de E lucagdo - PME e,

portanto, € de sua competéncia a elaboragao de monitoramento anual.

O monitoramento do PME iniciou com reunido, n dia 04 de junho de
2018, em que foram estudadas as metas e estratégia Esles estudos foi

necessario para constatar inconsisténcias e elaboracao de Nota Técnica.



As metas constantes no Plano Municipal de Educacdo sao as

seguintes:

META 1: universalizar, até 2016, a educacgéo infantl na pré-escola para
as criancas de 4 (quatro) a 5 (cinco) anos de idade € ampliar a oferta de
educacgéo infantil em creches de forma a atender, no minimo, 50% (cinquenta

por cento) das criancas de até 3 (trés) anos aié o final da vigéncia deste PME.

META 2: universalizar o ensino fundamental de 9 (nove) anos para
toda a populacéao de € (seis) a 14 (quatorze) anos e garantir que pelo menos
95% (noventa e cinco por cento) dos alunos concluam ¢ssa etapa na idade

recomendada, até o ultimo ano de vigéncia deste PME.

META 3: universalizar, até 2016, o atendimento escolar para toda a
populacao de 15 (quinze) a 17 (dezessete) anos € elevar, até o final do periodo
de vigéncia deste PME, a taxa liquida de matriculas no ensino médio para 85%

(oitenta e cinco por cento).

META 4: universalizar, para a populacdo de 4 (quatro) a 17 (dezessete)
anos com deficiéncia, transtornos globais do desernvolvimento e altas
habilidades ou superdotados, o acesso a educagéo basica e ao atendimento
educacional especializado, preferencialmente na rede reguiar de ensino, com a
garantia de sistema educacional inclusivo, de salas de recursos multifuncionais,

classes, escolas ou servicos especializados, publicos ou ¢ nveniados.

META 5: Alfabetizar todas as criancas, no maximo, até o final do 3°

(terceiro) ano do ensino fundamental.

META 6: oferecer educacdo em tempo integral #m, no minimo, 50%
(cinquenta por cento) das escolas publicas, de forma a atender, pelo menos,

25% (vinte e cinco por cento) dos alunos da educagao basica.
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META 7: fomentar a qualidade da educacgao basica em todas as etapas
e modalidades, com melhoria do fluxo escolar e da aprendizagem de modo a

atingir as seguintes médias nacionais para o |IDEB.

META 8: elevar a escolaridade média da populacio de 18 (dezoito) a
29 (vinte e nove) anos, de modo a alcangar, no minimo. 12 (doze) anos de
estudo no ultimo ano de vigéncia deste Plano, para as populagées do campo,
da regido de menor escolaridade no Pais e dos 25% (vinie e cinco por cento)
mais pobres, e igualar a escolaridade média entre negros € nao negros

declarados a Fundagao Instituto Brasileiro de Geografia e t statistica (IBGE).

META 9: elevar a taxa de alfabetizagédo da populagdo com 15 (quinze)
anos ou mais para 93,5% (noventa e trés inteiros e cincc décimos por cento)
até 2015 e, até o final da vigéncia deste PNE, erradicar o analfabetismo
absoluto e reduzir em 50% (cinquenta por cento) a taxa de analfabetismo

funcional.

META 10: oportunizar a frequéncia nos cursos de educagao de jovens
e adultos, nos ensinos fundamental e médio, na forma integrada a educagao

profissional.

META 11: apoiar a ampliagéo das matriculas da educagao profissional
técnica de nivel médio nas escolas da regido que ofertan: esta modalidade de

ensino.

Meta 12: elevar a taxa bruta de matricula na educagéo superior para
50% (cinquenta por cento) e a taxa liquida para 33% (trinta e trés por cento) da
populagdo de 18 (dezoito) a 24 (vinte e quatro) anos, assegurada a qualidade
da oferta e expanséo para, pelo menos, 40% (quarenta por cento) das novas

matriculas, no segmento publico.

META 13: elevar a qualidade da educagao superior e ampliar a
proporcdo de mestres e doutores do corpo docente em efetivo exercicio no

o> vfi“ b %ﬂ \{l 3



conjunto do sistema de educagao superior para 75% (setenta e cinco por

cento), sendo, do total, no minimo, 35% (trinta € cinco por cento) doutores.

META 14: estimular a elevacao do numero de matriculas na pos-

graduacao stricto sensu, da populagdo municipal.

META 15: garantir, em regime de colaboragao corn a Uniao, no prazo
de 1 (um) ano de vigéncia deste PME, politica municipal de formagdo dos
profissionais da educacao de que tratam os incisos |, Il e I/l do caput do art. 61
da Lei n°® 9.394, de 20 de dezembro de 1996, asseguiando que todos os
professores e professoras da educagéo basica possuam formagédo especifica
de nivel superior, obtida em curso de licenciatura na area e conhecimento em

que atuam.

META 16: formar, em nivel de pos-graduagdo, 50% (cinquenta por
cento) dos professores da educagéo basica, até o Ultimo ano de vigéncia deste
PME, e garantir a todos os(as) profissionais da educacio basica formagao
continuada em sua area de atuagdo, considerando as necessidades,

demandas e contextualizacées dos sistemas de ensino.

META 17: valorizar os (as) profissionais do magistério das redes
publicas de educagéo basica de forma a equiparar seu rendimento medio ao
dos(as) demais profissionais com escolaridade equivalente. até o final do sexto

ano de vigéncia deste PME.

META 18: assegurar, no prazo de 2 (dois) anos, a adequacao do plano
de carreira para os(as) profissionais do magistério munis pal, tomando como

referéncia o piso salarial nacional profissional, definido em lei federal, nos

termos do inciso VIl do art. 206 da Constituicao Federal.

META 19: assegurar condi¢cdes, no prazo de Z ‘dois) anos, para a

efetivagdo da gestao democratica da educagao, associada a critérios técnicos




de mérito e desempenho e a consulta piblica & comunidacde escolar, no dmbito

das escolas publicas, prevendo recursos e apoio técnico d& Uniao para tanto.

META 19: assegurar condigées, no prazo de 2 (dois) anos, para a
efetivagdo da gestdo democratica da educagao, associada a critérios técnicos
de mérito e desempenho e a consulta publica @ comunidace escolar, no ambito

das escolas publicas, prevendo recursos e apoio técnico da Uniao para tanto.

Meta 20: ampliar o investimento publico em educacao publica de forma
a atingir, no minimo, o patamar de 7% (sete por cento) do Produto Interno
Bruto - PIB do Pais no 5° (quinto) ano de vigéncia desta Lei e, no minimo, o

equivalente a 10% (dez por cento) do PIB ao final do decérnio.

Apds estudos e analise das metas e estratégias do Plano Municipal de

Educacio - PME seguem consideragoes das metas.

META 1: Quanto as criangas de 0 a 3 anos pode-se perceber que
houve um aumento significativo de atendimento em relagao ao ano de 2012, ja
atingindo a meta estabelecida pelo PME. Em relagéo =0 atendimento das
criangas de 4 e 5 anos, cuja meta € universalizar. percebe-se que O
atendimento ja atingiu 100%, devido e Educagao Infantil ja atender uma
clientela total de 107 alunos. Para a busca ativa de criangas nessa faixa etaria,
faz-se parceria com a Secretaria da Saude. Desta forma o atendimento das

criancas de 4 e 5 anos foi universalizado.

META 2: Segundo dados do IBGE/Censo Pt pulacional- 2010, ©
percentual de alunos que de 6 a 14 anos que frequentam a escola é de 95,9%.
O municipio em todas as suas redes atende a demanda manifestada para essa
faixa etaria, acredita-se que quando tivermos dados mais atualizados esse

percentual poder ser verificado com mais preciséo.

META 3: universalizagdo do atendimento escolar para a populagéo
de 15 a 17 anos, esta oferta vem sendo contemplada, segundo dados
IBGE/Censo Populacional 2010- a populagéo de 15 a 17 anos matriculados no

Ensino Médio em Jari/RS, representa 36,7%, sendo que a estimativa para

-

Rmgs A 4° Wl 5



contemplar até 2025 é de 85%. O municipio pode articular agdes com o Estado

para atingir os percentuais estipulados nesta meta.

META 4: No que se refere ao atendimento da populacao de 4 a 17
anos de idade com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas
habilidades ou superdotagdo, a rede municipal atende toda a demanda,

inclusive oferecendo atendimento em sala de recursos muliifuncionais .

META 5: A busca pela melhoria do ensino aprendizagem torna-se
constante. A reestruturacdao dos planos de estudos com énfase em processos
pedagodgicos de alfabetizagdo, nos anos iniciais vem de encontro com os
objetivos necessarios a essa efetivagdo, a qualificagac e valorizagao dos
professores alfabetizadores e com apoio pedagoégico especifico, a fim de

garantir a alfabetizagéo plena de todas as criangas.

META 6: Sobre a Educagao em tempo integral, segundo dados em
2014, o municipio possuia 26 matriculas em ETIl — Educacio em turno Integral,
atualmente possui 107 matriculas. Analisando esses dados percebe-se que

houve um aumento consideravel.

META 7: Com relagéo ao indice de Desenvolvimento Basico — IDEB, o
municipio ndo possui o IDEB, pelo motivo que o numerc de participantes na
Prova Brasil foi insuficiente para que os resultados sejarn divulgados. Mas o
municipio e suas redes educacionais estdo empenhacos em melhorar a

qualidade da educacao.

META 8: Em relagdo a populagéo de 18 a 29 ancs com menos de 12
anos de escolaridade, varios esforcos deverdo ser realizados para atingir 0s
percentuais estabelecidos pela meta. Mas acredita-se que quando tivermos

dados atualizados esse percentual aumente.

META 9: No que diz respeito em elevar a taxa de alfabetizagéo da
populagédo com 15 anos ou mais, 0 municipio possuia 92,3% em 2013.
Acredita-se que serdo necessarias acoes para que até 225 essa totalizagao

seja efetivada.

META 10: No que se referem a oportunizar a freguéncia nos cursos de

Educagdo de Jovens e Adultos, nos ensino fundamental € médio, na forma




integrada a Educacgao Profissional, 0 municipio néo oferece esta modalidade.
Mas oportuniza meios para que os interessados realizem provas para o
Encceja (Exame Nacional para certificagdo de jovens = Adultos) e ENEM

(Exame Nacional do Ensino Médio).

META 11: Quanto ao apoio a matriculas da Educagao Profissional
Técnica de nivel médio, nas escolas da regido, o municipio disponibiliza meios
de locomogdo (transporte) para os alunos matriculados no IFF — Instituto
Federal Farroupilha de Sao Vicente do Sul, contando atualmente com 20

alunos.

META 12: No que se refere a Educagao Superior, o municipio
disponibiliza recursos através de parceria com Associagao dos Estudantes do
Ensino Superior, aos que cursam esta modalidade em outro municipio, a fim de

garantir os percentuais da meta.
META 13: O Municipio ndo possui Instituto de Ensino Superior.

META 14: O municipio apoia e estimula a participagdo em cursos de
pos-graduacdo, sendo que a grande maioria do corpo docente ja possui esta
qualificagéo, para a populagdo em geral existe uma parceria com Associagao
dos Estudantes do Ensino Superior, aos que cursam esta modalidade em outro

municipio, oportunizando a pos graduagao.

META 15: Quanto a assegurar que todos os professores da Educacgao
Basica possuam formagao especifica em nivel superior, obtida em curso de
licenciatura na area de conhecimento em que atuam ¢ municipio segundo
dados do INEP/2013, possui 92,9% de docentes com Curso superior, sendo
que este indice atualmente representa 100%. O que se percebe € que 0s
professores que tem licenciatura diferente da area em que atuam, € por que
quando ingressaram na carreira o pré-requisito era apenas possuir o
Magistério, o que pelo concurso lhe da direito para leconar para educagao
infantil e séries finais, sendo que apos optaram por um ©urso de licenciatura.
Isso n&o significa que estéao fora da sua area de atuagdo Esse quadro, com 0O

passar dos anos, se modificara, em virtude de hoje a exigéncia pelo Plano de

Carreira ser de Licenciatura na area que atuara. ;
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META 16: A meta estabelece que até o Gltime ano de vigéncia do
Plano, 50% dos professores da Educagdo Basica estejam formados em nivel
de pés-graduagdo. O municipio atinge esta meta sendo que cerca de 89,37%

de seus professores da Educagéo Basica possuem nivel de pos- graduagao.

Em relagéo a formagéo continuada, anualmente a rede municipal de

ensino oferece formagdo continuada a todos os profissionais da educacao.

META 17: Atualmente o salario basico do professor municipal, esta
acima do piso nacional e é reajustado anualmente, sempre observando a Lei
de Responsabilidade Fiscal.

META 18: A rede municipal e estadual de ensino possuem Plano de
Carreira, porém a rede estadual ainda ndo tem como referencia o piso salarial

profissional.

META 19: Existe lei que regulamenta a organizacdo do Conselho
Municipal de Educagéo, Conselho do FUNDEB, Conselhc da Merenda (CAE),
no entanto ndo ha lei que regulamenta a Gestao Demociatica do Sistema de

Ensino e das escolas da rede municipal de ensino.

META 20: O municipio vem aplicando percentuais superiores ao
percentual de 25% previsto em Lei. Exemplificando: e 2017 o municipio
investiu 31,18%, segundo dados do Tribunal de Contas do =stado.

CONCLUSAO

Apbs estudo e analise do Plano Municipal de Ediicagdo do Municipio
de Jari/RS, percebeu-se que ha comprometimento por parte das redes em
cumprir as metas e estratégias do referido Plano. Porén serdo necessarias
mais acoes, para que até 2025, as metas sejam alcangadas. O municipio esta
engajado para cumpri as metas em seus prazos, mas algumas delas precisam

do apoio dos Governos Estadual e Federal para que sejam efetivadas.

Seguem, abaixo, as assinaturas dos membros do Férum Municipal de

Educacéo, responsavel pelo monitoramento e avaliagdo do Plano Municipal de
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Educacéo.
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Franciéli ssuquini Representante da Secretaria Municipa! de Educagéo
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Douglas Jardé( Pletsch Representante da Secretaria Municipal Da Fazenda

Y A

Sabrina Freitas Valau - Representante da Camara de ' ereadores

f‘ﬁOﬁm\r Ve Lo

Rosalia Machado Oliveira Silveira — Representante do Conselho Municipal de Educacéo.
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uciele de Almeida Anibele — Representante de pais ce alunos



