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REGIMENTO INTERNO D0 CONSHLH0 MUNICIPAL DE HABITACA0 DE INTHRESSH
SOCIAL - JARI/RS

CApfTULO I
DA NATUREZA E DA FINALIDADE

Art.  10 -E criado o Conselho Municipal de Habitapao de Interesse Social`, como 6rgao delibe-

rativo, controlador e de cooperapao govemamental, com a finalidade de auxiliar a Admiristrapao Mu-

nicipal na implementap5o da Politica Municipal de Habitapao de Interess`e Social do Municipio de Ja-

riAIS.

Pardgrafo Unico: 0 CMHIS ficara vinculado a Secretaria Municipal de Desenvolvimento Soci-

al e Habitapao do Municipio de Jari/RS.

Art. 2° -0 Executivo Municipal devera garantir espapo fisico adequado `para o funcionamento

do CMHIS, cuja localizagao devera ser amplamente divulgada para a comunidade.

Art.  3° - 0 apoio administrativo e os meios necessatos a execngao dos trabalhos do CMHIS,

serao prestados pela Secretaria Municipal de Desenvolvinento Social e Habitapao de Jari/RS.

CApfTUL0 11
DAS COMPETfiNCIAS

Art. 4° -Compete ao CMHIS:

I - Apreciar e aprovar a Politica Municipal de Habitapao de Interesse Social, a ser proposta pela

Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social e Habitapao, ben como sugerir as diretrizes, estrate-

gias, instrunnentos e prioridades para o seu cumprimento;

11 - Apreciar e aprovar o Plano Local de Habitapao de Interesse Social - PLHIS;

Ill - Apreciar e aprovar a proposta orgamentata dos recursos para a Politica Municipal de Ha-

bitapfo de hteresse Social;

IV - Acompanhar, avaliar e fiscalizar a gestao dos recursos phblicos no atendimento a Politica

Municipal de Habitapao de Interesse Social;



V  -  Propor  ap6es  que  favoregam  a  integrapfo  de  diferentes  politicas  priblicas,  visando  a

inplementapao de programas e ap6es que promovam o acesso a moradia digna para a populapao de

baixa renda;

VI  -  Convocar  a Conferencia Municipal,  visando  o  fortalecimento  da Politica Municipal  de

Habitagao  de  Interesse  Social,  no  modo  e  no  devido  tempo,  encaminhando  as  deliberap6es  dela

resultantes aos demais 6rgaos competentes;

VII  -  Apreciar os relat6rios  de  execugfro fisica e fmanceira das ap6es,  projetos e programas

desenvolvidos com recursos do Fundo Municipal de Habitapao de Interesse Social;

VIH - Promover audiencias pbblicas;

IX - Deliberar sobre politicas ptiblicas, programas, projetos e ap6.es que lhes forem submetidos

pela Administrapfo Priblica Municipal;

X - Participar de cursos de capacitapao, treinamento, seminalos, estudos e de pesquisas sobre

os assuntos relacionados a Politica Municipal de Habitapao de Interesse Social;

X[  -  Coligir  e  divulgar  dados  relacionados  a Politica Municipal  de  Habitapao  de  hteresse

Social;

XII - Dar ampla publicidade sobre as formas e criterios de acesso a programas e modalidades

de acesso a moradia, de modo a permitir o acompanhamento e a fiscalizapao pela sociedade;

XIII - Promover a selegao de beneficialos para ap6es, projetos e programas, conforme dispos-

to pela Politica Municipal de Habitapao de Interesse Social;

XIV - Opinar sobre quaisquer outros assuntos relacionados a Politica Municipal de Habitapao

de lnteresse  Social no  ambito  do Municipio,  que lhes forem solicitadas pela Administrapao Pbblica

Municipal, visando a inclusao social;

XV - Apoiar as iniciativas de regularizapao fundiata urbana, individuais ou coletivas, que te-

nhani como fins dreas habitadas pela populapao considerada de baixa renda;

XVI - Estimular o desenvolvinento de programas de pesquisa e assist6ncia, voltados a melho-

ria da qualidade e a redugao de custos das unidades habitacionais populares;

XVII - Acompanhar,  avaliar e fiscalizar a prestapto de servigos de natureza phblica e privada

no  campo  da Politica Municipal  de Habitagao  de Interesse  Social,  normatizando-o  e recomendando

medidas para melhoria da qualidade, da eficiencia e dos resultados dela derivados;

XVIII - Elaborar e aprovar seu Regimento Intemo, por resolugao, no prazo de 60 (sessenta) di-

as ap6s a edigfro desta lei, a qual sera encaminhada ao Prefeito Municipal para publicapao na imprensa

oficial do Municipio.

Paragrafo Unico:  Cabera ao Conselho Municipal de Habitapao de Interesse Social - CMHIS,

fomecer ao Municipio informap6es sobre possiveis irregularidades na execugao da Politica Municipal

de Habitapao de Interesse Social.
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cApfTULo in
DA 0RGANIZACA0

Art. 05° - 0 CMHIS compor-se-a de 06 (seis) membros designados pelo Prefeito, sendo:

I - 03 (tr6s) representantes Govemamentais, a saber:

a) 01 (urn) representante da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social e Habitapao;

b) 01 (urn) representante da Secretaria Municipal de Administrapao e Planejamento;

c) 01 (urn) representante da Secretaria Municipal de Obras, Viagfo, Servigos Pbblicos e Trinsi-

to.

11 - 03 (rfes) representantes da Sociedade Civil, sem qualquer vinculapao com o Poder Ptiblico

Municipal, representando as seguintes Entidades:

a) 01 (urn) representante do Sindicato dos Trabalhadores Rurais de Tupancireta e Jari;

b) 01 (urn) representante da Igreja Evang61ica Assembleia de Deus;

c) 01 (urn) representante do Conselho Paroquial da Capela Santa Terezinha.

Paragrafo Unico:  Os membros do CMIIIS serao indicados, por escrito, pelos seus respectivos

6rgaos  ou entidades,  de acordo  com a sua organizagao  ou de  seus forums pr6prios e independentes,

sendo urn titular e o outro suplente, e suas nomeap6es serao efetuadas por ato pr6prio do Prefeito Mu-

nicipal, para uln periodo de 02 (dois) anos, n5o sendo permitida recondugao direta pelo Executivo Mu-

nicipal.

Art. 06° - 0 desempenho da fungao de membro do CMHIS sera gratuito e considerado de rele-

vfrocia para o Muniofpio.

Art.  070 - Os Conselheiros terao suas despesas ressarcidas quando em Cursos/Capacitap6es ou

a servigo deste Conselho fora do Municipio de Jari/RS, mos seguintes termos:

I - Quando o deslocamento for de ate 300 lam ou mais da sede do Municipio e exigir pemoite,

recebera diaria, equivalente as dos Servidores Pbblicos Municipais;

11  -  Quando  o  deslocamento  acontecer,  independentemente  da distincia,  sem a exig6ncia de

pemoite, sefao indenizadas apenas as despesas com alimentapao mediante comprovapao (notas fiscais

eletr6hicas de cafe e/ou almogo e/ou janta), nao fazendo o Conselheiro jus a dialas;
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IH - A indenizapfro para ressarcimento das despesas com cafe, almogo e janta dar-se a confor-

me legislapao em vig6ncia;

IV  -  0  conselheiro  que receber dialas e nfro  se afastar da sede, por qualquer motivo,  ficara

obrigado a restitui-1as integralmente, no prazo de ate 03  (tr6s) dias ap6s a data marcada para o deslo-

camento;

V - Na hip6tese de o conselheiro retomar ao Municipio em prazo menor que o previsto para

seu afastamento, restituira as diinas recebidas em excesso, no prazo de ate 03 (tres) dias ap6s o retor-

no;

VI - Ap6s o retomo ao Municipio, em no maximo, dez dias bteis o consetheiro prestara contas

da seguinte forma:

a) Em deslocamento para Cursos/Capacitap6es - devera apresentar o Certiflcado/Atestado de

participapao;

b) Em deslocaniento para Eventos/Seminalos dentre outros - devera apresentar comprovante

de estada mos locals aos quais determinou no pedido das didrias. Na impossibilidade de apresentar estes

comprovantes, devera apresentar nota fiscal eletr6nica de cafe, almogo ou janta.

Paragrafo  Unico:  0  ressarcimento  das  despesas  e  pagamento  de  dialas,  se  clara  atrav6s  de

transferencia bancina,  onde  a conta informada devera estar vinculada ao  nome  do  conselheiro  em

questao.

Art.  080 - Os membros do CMHIS reunir-se-ao ordinariamente conforme dispuser seu Regi-

mento  lntemo  e  extraordinariamente  quando  necessalo,  em ambas  situap6es,  as  deliberag6es  serao

tomadas por maioria simples entre os presentes, em sess6es abertas ao ptiblico.

Art. 09° - As reuni6es e o funcionamento do CMIIIS seguirao o disposto no seu Regimento In-

temo, que sera elaborado de acordo com o previsto no Art. 27°, Inciso XVIH, desta Lei.

Art.  loo -0 CMHIS manifestar-se-a por meio de resolug6es, assinadas pelo Presidente e Secre-

taro.



SECAO I
DA DIRETORIA

Art.  Ilo - Para cada mandato, o Conselho Municipal de Habitapao de Interesse Social elegefa

na sua primeira reuniao ordinata, dentre seus membros, o seu Presidente, Vice-Presidents e Secretalo.

Art.  12° -Compete ao Presidente do Conselho Municipal de Habitapao de Interesse Social:

I - Coordenar os trabalhos e representar o Conselho;

11 - Convocar e presidir as reuni6es e aprovar as respectivas pautas;

Ill - Dirigir e orientar as discuss6es,  concedendo a palavra aos consemeiros,  coordenando os

debates e neles intervindo para esclarecimentos;

IV - Resolver as quest6es de ordem;

V - Promover o regular funcionamento do Consetho, solicitando ds autoridades competentes as

provid6ncias e recursos para atender as necessidades dos servigos;

VI - Exercer o direito do voto de qualidade, no caso de empate nas votap6es;

VII - Resolver os casos olnissos de natureza administrativa.

Art.  13° -Compete ao Vice-Presidente do Conselho Municipal de Habitapfo de Interesse Soci-

al,  substituir o Presidente mos casos de impedimento e sucede-1o no caso de vacincia, de forma exclu-

siva.

Art.  14°  -  Compete  ao  Secretato  do  Conselho  Municipal  de Habitapfo  de Interesse  Social,

substituir o Vice-Presidente mos casos de impedimento e sucede-1o no caso de vacfrocia de forma ex-

clusiva, bern como desempenhar as seguintes atribuig6es:

I - Executar trabalhos de natureza administrativa do Conselho;

11 - instruir processos e encaniinha-los ao Presidente e quando solicitado a terceiros;

Ill - Organizar a pauta das reuni6es para aprovapao;

IV - Providenciar a instalagao e o funcionamento das reuni6es;

V - Assessorar o Presidente durante as reuni6es, elaborar as atas e providenciar os registros das

deliberap6es do colegiado, divulgando-as dos conselheiros;

VI - Encaminhar aos consetheiros as informap6es relativas aos trabalhos do Conselho,  acom-

panhadas de c6pias de documentos e especificapao clara acerca de prazos a serem cunipridos;

VII - Providenciar junto a Administrapfro Pdblica Municipal a ampla divulgapao e publicapao

das resolug6es do Conselho;

VIII - Organizar a documentagao, manter arquivos e bancos de dados do Conselho;
5



IX - Orientar e instmir, sempre que necessario, conselheiros, entidades e organizap6es quarto a

frogao do Conselho;

X - Assinar juntamente com o Presidente as resolug6es;

X[ - Outras apses que estiverem previstas no Regimento Intemo do ConseTho.

SECAO H
DOS CONSELHEIROS

Art.  150 -Sao responsabilidades dos consetheiros do Conselho Municipal de Habitapao de ln-

teresse Social:

I - Ser assiduo as reuri6es, informando com anteced6ncia eventuais ausencias, que deverao ser

justificadas ao Presidente;

11 - Ter participapao ativa mos trabalhos do Consetho e colaborar no aprofundamento das dis-

cuss6es, com a fmalidade de auxiliar as decis6es do colegiado;

Ill -Divulgar as discuss6es e as decis6es do Conselho;

IV - Contribuir com experiencias de seus respectivos segmentos, com vistas ao fortalecimento

da Politica Municipal de Habitapao de hteresse Social em nosso meio;

V - Manter-se atualizado em assuntos relativos a Politica Municipal de Habitagao de Interesse

Social,  indicadores  socioecon6micos locais  e regionais,  politicas  e  orgamentos ptiblicos  e  demandas

sociais;

VI - Colaborar com o colegiado;

VII - Desenvolver habilidades de negociapfo e pralca de gesfao govemaniental;

VIII - Atuar em articulapao com o seu suplente e em sintonia com a secretaria ou entidade que

representa no colegiado ;

IX - Buscar estudar e conhecer a legislapao municipal,  estadual e nacional sobre as Politicas

Priblicas na area da Habitagao de hteresse Social.

SECAO in
D0 FUNCI0NAMENTO

Art.16° -0 Conselho Municipal de Habitapao de Interesse Social -CMHIS funcionara junto

com a Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social e Habitapao de Jari/RS.

Paragrafo Unico:  Havendo necessidade,  as reuni6es poderao  ser deliberadas  em outro  local,

desde  que  amplamente  divulgado,  visando maior espago  para uso  dos  Conselheiros  durante  as  suas

deliberap6es.
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Art.  17° -0 ConseTho Municipal de Habitapfo de interesse Social -CMHS reunir-se-a Ordi-

narianente a cada trinestre e Extraordinariamente sempre que necessato, cabendo nesse caso, ao Pre-

sidente convocar a sessfro com antecedencia, nas quais as pantas de trabalho, previamente elaboradas,

serao distribuidas com antecedencia minima de 24 (vinte e quatro) horas, para estudo e conhecimento

dos seus membros, ben como extraordinarianente, quando necessario, podendo em ambos os casos as

pautas serem encaminhadas via WhatsApp.

§  1° As reuni6es Ordin5rias e Extraordin5rias poderao ser instaladas com a presenga da maioria

simples dos membros do ConseTho.

§ 2° Todas as reuni6es do Conselho serao priblicas, precedidas de ampla divulgapao e objeto

de registro em ata.

Art.  18° -Todas as deliberap6es do Conselho Municipal de Habitapao de lnteresse Social serao

formalizadas atrav6s de resolug6es, as quais deverao ser assinadas pelo Presidente e Secretario.

CApfTULO IV

DAS DISPOSIC6ES FINAIS

Art.  190 -Este Regimento htemo entra em vigor na data de sua publicapao.

Jari,19 dejunho de 2023.

Pedro dos Santos Oliveira
I-E»,a,

Euclesio Roque Ludwig
Presidente
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